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ANUNT

CONCURS OCUPARE POST iNGRIJITOR I M, PERIOADA NEDETERMINATA -2
POSTURI, NORMA INTREAGA

Gradinita cu Program Prelungit nr. 1 Valu lui Traian organizeaza concurs, pentru
ocuparea a 2 posturi vacante de ingrijitor I M pe duratd nedeterminatd, conform H.G. nr.
1336/08.11.2022. Concursul se va desfasura la sediul Gradinitei cu Program Prelungit nr. 1 Valu
lui Traian, cu sediul jud Constanta, localitatea Valu lui Traian, Str. Calea Dobrogei nr. 104.

in vederea participarii la concurs, candidatii depun la sediul institutiei (Str. Calea
Dobrogei, nr. 104, Valu lui Traian), dosarul de concurs in termen de 10 zile lucratoare de la data
afisarii anuntului pentru ocuparea celor 2 posturi vacante de INGRIJITOR I M in perioada
01.10.2026-15.10.2026 intre orele 12.00- 15.00.

Nivelul postului: executie

Denumirea postului: INGRIJITOR I M

Numiirul de posturi: 2 posturi norma intreagd, posturi vacante, pe perioadi nedeterminata.
Studii: medii

Compartiment: personal administrativ/nedidactic

Durata timpului de lucru: 8 ore/zi; 40 ore/saptdmana

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta conform H.G. 1336/2022, un
dosar care va contine urmétoarele documente:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;
¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;
d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor gi ale altor acte care atesté efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institufia publica;
e) copia carnetului de muncé, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
sd ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz. extrasul de pe cazierul judiciar;



g) adeverintd medicald care sa ateste starea de s@ndtate corespunzitoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derulérii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasd ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamént, sanatate sau protectie social,
precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii.
persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Conditii generale de participare la concurs sunt:

a) are cetdfenia roméana sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savérgirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autorita{ii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
de fals ori contra inféptuirii justitiei, infractiuni savérsite cu intentie care ar face o persoani
candidaté la post incompatibilad cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a
folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguran{a a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevézute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificdrile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).



Conditii specifice de participare la concurs: INGRIJITOR I M

1. Nivelul studiilor : medii (atestate cu diploma de absolvire liceu sau scoala profesionala).
2. Vechime in munca 6 ani si 6 luni.

3. Alte conditii: Certificatul de absolvire pentru cursul de notiuni fundamentale de igiena
valabil.

Bibliografie:

1) OMS nr.1456/25.08.2020 pentru aprobarea Normelor de igiend din unititile

2)

3)

pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor, cu
modificirile si completirile ulterioare
conditiile de igiena si intretinere a spatiilor;
materialele si produsele utilizate pentru curitenie si dezinfectie;
intretinerea igienica a spatiilor, mobilierului, grupurilor sanitare si a celorlalte dotiri;
Norme specifice diferitelor tipuri de unitati pentru copii si tineri:
Sectiunea referitoare la unitétile de inviatamant prescolar;
servirea mesei in sdlile de grupa din gradinite;
prevederi privind igiena si curdtenia;
Norme de igiend a procesului instructiv-educativ — prevederile aplicabile unitatilor de
invatamant prescolar.
Legea 307/2006 referitoare la apirarea impotriva incendiilor
Obligatiile privind apdrarea impotriva incendiilor:
Obligatiile utilizatorului;

Obligatiile fiecarui salariat la locul de munci, inclusiv respectarea regulilor de aparare
impotriva incendiilor, utilizarea corespunzitoare a instalatiilor si echipamentelor si
anuntarea pericolelor de incendiu.

Hotirirea Guvernului nr. 1.425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a Legii nr. 319/2006, Legea sinititii si securititii in munci cu
modificarile si completirile ulterioare: obligatiile lucratorului privind utilizarea
corectd a echipamentelor si substantelor, respectarea instructiunilor de securitate,
anuntarea pericolelor si accidentelor si respectarea legislatiei SSM.

instruirea lucratorilor in domeniul securitatii si sanatatii in munca;

utilizarea echipamentului individual de protectie;

prevenirea accidentelor de munca.

Ordinul Ministrului Educatiei nr. 5.726/06.08.2024 privind Regulamentul -cadru
de organizare si functionare a unititilor de invitimant preuniversitar (ROFUIP),
cu modificirile si completirile ulterioare:

organizarea si functionarea unitatilor de invatamant;

personalul nedidactic:

obligatiile personalului unitatii;

protectia, supravegherea si siguranta copiilor.



5) Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicati, cu modificirile si completirile
ulterioare:
- drepturile si obligatiile salariatului;
- disciplina muncii;
- art. 247-252 privind raspunderea disciplinara.
6) Fisa postului pentru functia de ingrijitoare, in vigoare la data organizirii
concursului.
7) Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduiti a personalului contractual din
autorititile si institutiile publice:
- capitolul I — normele generale de conduita profesional;
- prioritatea interesului public;
- impartialitatea, integritatea, profesionalismul si respectarea confidentialitatii.
Tematica concurs:
- Notiuni fundamentale de igiend
- Reguli de efectuare a curateniei in institutiile de invatimant anteprescolar.
- Metode de dezinsectie si dezinfectie
- Notiuni privind modul de servire a meselor cadrul gradinitelor
- Securitate si sanatate in munca si PSI
- Raspunderea disciplinara
- Codul de conduita a personalului contractual
Calendarul de desfasurare a concursului, (respectiv data si ora)
Activitate Data Ora
Data postarii / publicarii 01 Octombrie 2026 10:00
anuntului
Perioada de depunere a 01-15 Octombrie 2026 12:00-15:00
dosarelor
Selectia dosarelor 16 Octombrie 2026 08:00-09.30
Afisarea rezultatului selectiei | 16 Octombrie 2026 10:00
dosarelor
Depunerea contestatiilor la 16 Octombrie 2026 10:00-14.00
selectia dosarelor
Solutionarea si afisarea 16 Octombrie 2026 16:00
rezultatelor la contestatii




Proba scrisa 19 Octombrie 2026 9:00
Afisarea rezultatului la proba | 19 Octombrie 2026 16:00
scrisa

Depunerea de contestatii la 20 Octombrie 2026 08:00-10:00
proba scrisa

Solutionarea si afisarea 20 Octombrie 2026 12.00
rezultatelor la contestatii ref.

proba scrisa

Proba practica 20 Octombrie 2026 12:30-14.30
Afisarea rezultatelor proba 20 Octombrie 2026 16:00
practicd

Depunerea de contestatii la 21 Octombrie 2026 09:00-12:00
proba practicd

Solutionarea si afisarea 21 Octombrie 2026 14.00
rezultatelor la contestatii ref.

proba practica

Interviul 21 Octombrie 2026 14:00-16:00
Afisarea rezultatelor la proba | 22 Octombrie 2026 08:00

de interviu

Depunerea de contestatii la 22 Octombrie 2026 08.00-12:00
proba de interviu

Solutionarea si afisarea 22 octombrie 2026 14:00
rezultatelor la contestatii ref.

la proba de interviu

Afisare rezultat final 22 octombrie 2026 14:00

*Sunt declarati ,Admisi” la proba scrisd si proba practici candidatii care au obtinut

minim 50 puncte.




Noti:

1. Rezultatele la etapele concursului pentru ocuparea postului vacant, de ingrijitor, se vor afisa
la avizierul de la sediul Gradinitei cu program prelungit nr. 1 Valu lui Traian. Str. Calea
Dobrogei, nr. 104, Valu lui Traian.

2. Rezultatele finale la concursul pentru ocuparea postului vacant, de ingrijitor, se vor afisa la

avizierul de la sediul Gradinitei cu program prelungit nr. 1 Valu lui Traian. Str. Calea
Dobrogei, nr. 104, Valu lui Traian si pe site-ul Gradinitei cu program prelungit nr. 1
Valu lui Traian https:/gpplvaiu.ro

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul institutiei, persoani de contact: LEONTE
ALEXANDRA-LUCIANA, functia ADMINISTRATOR DE PATRIMONIU, avand numarul
de telefon 0773332050 SAU ZAVOIANU OTILIA, functia SECRETAR, avind numirul de
telefon 0769550527

Director,

Prof. Ursu Mi



Alexandra
Evidenţiere


