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PROGRAMUL ,,SCOALA ALTFEL”
ANUL 2025-2026

in perioada 10-14 noiembrie 2025, la Gradinita cu Program Prelungit Nr. 1 Valu lui

Traian s-a desfasurat Programul ,,Scoala Altfel”, cu programe dedicate activitatilor educative

extragcolare si extracurriculare, organizate sub forma de ateliere interactive. Anul acesta,

programul a fost gandit in continuarea celui desfagurat anul trecut, care, prin formula sa

ineditd, s-a bucurat de un real succes, copii avind posibilitatea sa isi aleagé atelierul la care

doreau si participe, in functie de gradul de interes personal.

Copiii s-au bucurat in unanimitate de o saptimana cu adevarat ,.altfel”, consemnata intr-

un jurnal de activititi ,,altfel”, avand un bun prilej. astfel, de a cunoaste mai bine profesorii,

de a interactiona cu acestia §i in alte imprejurari decét in cadrul formal si de a consolida relatia

cu acestia.

I.1. Activititi reprezentative desfisurate:

Tablou de toamna — activitate practica
Magia vitaminelor- educatie pentru sdnatate si nutritie
Traditii si porturi dobrogene- activitate estetica si creativa

Micii mestesugari ai toamnei

-l

Targul toamnei- Ziua Dobrogei

2. Numairul de activitati derulate: 5

3. Tipuri de activititi derulate:
v" educatie pentru sanitate

v’ stiintific
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concursuri

cultural-artistic

ecologie si de protectie a mediului

ateliere practice
artistico-plastica

calitatea stilului de viata

4. Resurse implicate: cadre didactice, prescolari, parinti.

Numir cadre didactice: 20

Numir copii: 314

Parteneri institutionali:

Gradinita cu Program Prelungit Nr.1 Valu lui Traian

5. Spatii de desfisurare a activititilor (in cazul in care au fost si altele, in afara unitatii

de invitimant):

o Salile de grupa

o Curtea gradinitei

6. Obiective urmairite:

i
ii.
iii.
iv.
V.

Vi.

Vii.
viil.

iX.

xi.
Xii.

Xiil.

formarea si cultivarea interesului pentru problematica sanatatii;
promovarea talentului si fanteziei copiilor;

cresterea gradului de implicare in activitati cultural — artistice:
constientizare in privinta responsabilitatii asumarii valorilor morale;
dezvoltarea spiritului de lucru in echipa;

dezvoltarea capacititii de explorare i investigare a problemelor din viata
cotidiana;

imbunatitirea competentelor de receptare a textului;

dezvoltarea gandirii critice §i a creativitafii;

cultivarea simtului estetic;

stimularea stimei de sine, a comunicdrii interpersonale si a relationdrii
eficiente;

orientarea scolara si profesionala;

descoperirea si valorizarea abilitailor artistice si plastice;

exersarea comportamentelor ecologice in contexte diferite;




xiv. formarea si cultivarea interesului pentru promovarea valorilor culturale,
nationale;

xv. formarea si cultivarea interesului pentru stiinta;

xvi. formarea capacitatii de apreciere corecta a insugirilor de personalitate;
xvii. dobédndirea abilitifii de autocunoastere:
xviii. cunoasterea drepturilor unui cetafean european;

xix. corelarea teoriei cu practica;

xx. stimularea spiritului de competifie:

xxi. cultivarea spiritului critic;

Xxii. cresterea prestigiului unitatii in comunitatea locala.

7. Proceduri/criterii de evaluare a activitatii:

v
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Aprecieri verbale;

Fise de lucru;

Spectacole de teatru scolar;
Expozitie de lucrari;
Dezbateri;

Fotografii, filme, portofolii;
Fige de evaluare;
Autoevaluarea;

Acordarea de diplome;

Analiza SWOT, raportul proiectului.

8. Rezultate inregistrate (aprecieri calitative si cantitative):

Participarea activa a tuturor copiilor si a cadrelor didactice la activitati diferite
conforme cu tipurile de proiecte propuse.

Implicarea in activitati diverse - stiintifice, estetice i artistice - culturale (scenete,
auditii, ateliere de lucru), de consiliere si orientare, concursuri scolare etc.
Valorificarea potentialului artistic si civic al copiilor;

Identificarea valorilor personale, dar si pe cele ale colegilor:;

Exersarea abilitétilor de a proiecta si desfasura activitati cat mai diverse in echipa;

Dezvoltarea spiritului civic i de implicare in problemele comunitatii;




* Imbogiatirea cunostintelor copiilor prin mijloace atractive, distractive;

* Practicarea voluntariatului activ si eficient;

* Dezvoltarea relatiilor interpersonale, copil-copil, copil-educator, copil — terti:

* Responsabilizarea copiilor din punct de vedere social, implicarea lor i a cadrelor
didactice in activitdti nonformale;

* Educarea copiilor in spiritul unui stil de viata sanatos.

9. Analiza SWOT:

a. Puncte tari:

>

>
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Conceperea si desfagurarea de parteneriate educationale pentru sprijinirea activitatii
extrascolare;
Experienta manageriala a cadrelor didactice care lucreaza cu diferite categorii de copii,

dar si experienta copiilor in proiecte educationale derulate in unitate;

Tematica activitdtilor raspunde particularitafilor de varstad, personalitate si
preocupirilor copiilor;

Climat educational deschis, stimulativ, datorat relatiilor interpersonale foarte bune;
Accesul la Internet;

Dotarea unitétii cu baza materiald necesara sustinerii programului;

Activitati interactive, atractive.

Manifestarea dorintei copiilor de a continua “Scoala Altfel” sub forma atelierelor

interactive.

b. Puncte slabe:

>
>
>

>
>

Spatiul insuficient pentru desfasurarea activitatilor extragcolare;

Lipsa resurselor pentru stimularea copilor;

Un numdr relativ mare de activitati desfasurate simultan, cérora li s-a atribuit un spatiu
temporal limitat, avand ca urmare o diseminare slabd a rezultatelor;

Lipsa unui spatiu adecvat, a unei recuzite necesare organizarii spectacolelor;

Lipsa implicarii parintilor in derularea activitatilor;




¢. Oportunititi:

>

>

Posibilitatea dezvoltarii personalitatii copilului din multiple perspective, implicit a
cadrelor didactice;

Posibilitatea copiilor de a-si alege atelierul dorit;

Dezvoltarea relatiei copil- educator, educator — copil, prin aportul educatiei
nonformale;

Reducerea absenteismului / abandonului prin abordarea in manierd diferita a unitatii /
educatiei;

Promovarea ideilor proprii ale copiilor si punerea lor in practica:

invitarea nonformald, degajata oferd copiilor sansa de a se exprima liber, fird
constrangerea notdrii, de a lucra in echipd, de a lua initiative pe baza procesului de
comunicare;

Organizarea unor activiti{i extragcolare, ceea ce determind crearea unor relatii

interpersonale:

d. Amenintari:

10.

»
»
>

Suprapunerea activitatilor din unitate;
Scaderea interesului pentru unele ateliere;
Numarul prea mare de proiecte cérora li s-a asociat un timp limitat, concomitent, pot

determina neatingerea scopului/ obiectivelor urmarite;

» Neconstientizarea périntilor / unor copii privind rolul implicarii lor;

>

Lipsa fondurilor, a spatiilor, a recuzitei necesare.

Recomandari, sugestii:

O sald de activititi culturale adecvata;

Functionarea mai performanta / acces mai mare la internet pentru derularea activititilor;

Stimularea copiilor cu premii;

Realizarea unei mai bune colaborari intre cadre didactice, in promovarea si sustinerea

activitdtilor din unitate;

Colaborarea cu comunitatea locald, cu sponsori in vederea obtinerii materialelor necesare;




Continuarea activitatilor din programul “Scoala Altfel” sub forma de ateliere interactive,
dupa modelul acestui an gcolar, doar cu o mai bund organizare a timpului si a resurselor

materiale.

Director, Echipa de coordonare a programului,
Responsabil.

Barbu Anca
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